Checklistor - arsmote

Kretstips fran Naturskyddsféreningens kansli Mélardalen

Sammanstéllt av Kristina Keyzer 2024



ARSMOTET
FOreningens fodelsedag!

Alla féreningar har ett arsmote.

Foreningens arsarbete ska alltid redovisas 6ppet.
Verksamhet, ekonomi och styrelsens arbete ska laggas
till handlingarna, och ett nytt féreningsar ska bérja. En ny
styrelse ska valjas, som far fértroendet att leda féreningen
ytterligare ett ar. Nar en ny styrelse ar vald avslutas det
gamla aret och ett nytt paborjas. Det ar féreningens
arsrytm. Arsmotet &r foreningens viktigaste mote.

Arsmotet bestar av tre delar:

1. Formalia, de ordningsfragor som ett moéte maste
behandla for att f& beslutsméssighet, och kunna éverga
till sakfragorna.

2. Att ga igenom aret som varit och besluta om styrelsen
har skétt sina uppgifter pa ratt satt.

3. Att besluta vad féreningen ska goéra fram till n&sta
arsmote och valja medlemmarna som ska skota dessa

uppgifter.

[fritt knadat ur Féreningen fran idé till praktik, Studieframjandet.
Bild: Tartan "Janos”, Jan Loo6f, 1972]




Arsmotet gor féreningar
demokratiska

Allt sedan féreningar forst formades i en fjarran
forntid har de varit demokratiska. De har haft ett
arsmote eller liknande.

Arsmétet ar kdrnan i foreningens demokrati och
darmed i sjalva foreningen och dess funktion.

Det &r pa det har motet allt viktigt, som ror styret av
fGreningen, sammanfattas och beslutas. Métet
tillsatter och avsatter styrelsen. Det granskar
styrelsens férvaltning och féreningens ekonomi.
Det fattar alla viktigare beslut, inklusive
stadgeandringar.

Eftersom arsmoétet har en sadan grundlaggande
betydelse ar det av storsta vikt att det genomfors
helt enligt regelboken.

De regler som styr hur arsmotet ska genomféras ar
| forsta hand foreningens stadgar. Det stadgarna
inte klargdr, klargdrs av féreningens egen praxis,
och om sadan inte finns, av god féreningssed.

(fritt knadat ur www.voluntarius.com/Aarsmoetet-i-ideella-foereningen)



http://www.voluntarius.com/Aarsmoetet-i-ideella-foereningen.htm

Januari
Se stadgar: § 9

Ordinarie arsmote/kretsstamma halls fére mars manads utgang. Dag och plats for arsmote
ska meddelas medlemmarna senast 30 dagar i férvag och pa satt styrelsen finner lampligt.
Styrelsens uppgifter:

] Bestdm datum och lokal fér arsmote
[] Boka lokal

] Skicka ut en kallelse om arsmotet per e-post eller post
frAn medlemsregistret, samt publicera pa hemsidan
(datum, klockslag och plats, samt sista dagen att skicka
in motioner)

[] Kontakta medverkande for ev sidoaktiviteter

[] Forbered fika till motet

[] Kassoér: lamna 6ver rékenskaperna samt protokoll till
revisorer, se stadgar for tidpunkt, t.ex. i riks-stadgar §62
lokala stadgar § 15 Verksamhetsar och rakenskaper:

"fore utgangen av nastféljande januari manad”

[] Kontakta och boka in tiden med mdétesfunktionarer —
ordférande och sekreterare

Valberedningen:

[] informera medlemmarna om sista dag fér nominering av
ledamdter till styrelse och revisor




Februari
Sammanstall arsmdteshandlingar

] Dagordning (enligt stadgarna)
* se bifogat exempel med forklaringar

[ ] Verksamhetsberattelse med styrelsens
underskrifter

[ ] Balans- och resultatrakning med underskrift

[ ] Revisionsberattelse med revisorernas underskrifter

] Forslag fran styrelsen, inklusive eventuella férslag
pa stadgeandringar.

[ ] Motioner med styrelsens yttranden

] Valberedningens forslag till styrelse

] Verksamhetsplan f&r kommande ar

] Budget fér kommande ar

] Skicka, lagg ut pa hemsidan, eller dela ut
arsmoteshandlingar till medlemmar



Mars
Praktiska forberedelser

[ ] Forbered halsningstal

] Tank pa att avtacka de personer som avgar
] Foérbered fika

[ ] Dekorera och inred lokalen

] Kontrollera tekniska hjalpmedel

] Ta med ordférandeklubba

[ ] Ta med stadgar

1 Ta med medlemsfdrteckning

1 Ta med arsmdéteshandlingar

[ ] Bestam tidpunkt och plats for justering av
arsmotesprotokoll




Mars
Forsta styrelsemotet efter arsmotet

Konstituera styrelsen och utse

firmatecknare

Bestam attestregler

Uppdatera fullmakter

(bank och post)

Uppdatera utlamnade nycklar

Uppratta adresslista dver styrelsen

Utse ansvarig t6r medlemsblad

och hemsida samt sociala medier

Delge medlemmarna vem som har

vilken uppgift i styrelsen




April
Efterarbete

[] Skriv och justera arsmoétesprotokollet - ‘ & | v

[] Delge medlemmarna justerat arsmétesprotokoll, pa
hemsidan.

[ ] 30 april &r sista datum fér kretsar att inkomma med
arsmoteshandlingar till rikskansliet.

Fyll i aterbaringsblanketten och skicka in begéarda
handlingar. Finns pa Naturkontakt: https://
naturkontakt.naturskyddsforeningen.se/kretshandbok/
administration-ekonomi/10-aterbaring-av-
medlemsavgifter/.

[] Uppdatera medlemsregistret. Manual finns pa
Naturkontakt: https://
naturkontakt.naturskyddsforeningen.se/kretshandbok/
administration-ekonomi/2-arsmote/.

Kontakta Gert Straschewski om ni har utsett en ny
medlemsansvarig eller har fragor: 08-702 65 52,
gert.straschewski@naturskyddsforeningen.se.

[ ] Planera féreningens verksamhet (gor en aktivitetsplan)
utifran verksamhetsplan och
budget.
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Dagordning del 1/3

Formalia for hur motet ska hallas

Era stadgar beskriver vilka punkter som just ni maste ta upp pa motet.
Har ar en lista pa de vanligaste punkterna (och vad de innebér)

1. Motets 6ppnande (Nar motet ska starta enligt kallelsen far ndgon 6ppna motet, t.ex. féreningens ordférande.)
— Varmt vélkomna till arsmdtet!

2. Motets behorighet. (Ordféranden fragar: )
— Har stamman blivit behérigen utlyst?

Om alla medlemmar blev kallade i tid enligt era stadgar sa ar métet giltigt. Ni kan &ven notera hur manga som kommer till arsmoétet.

3. Val av arsmotets ordférande: (Styrelsens foreslar en person till ordférande fér dagens mote.)
— Godtas [namn], som ordférande av arsmétet?

Métets ordférande ar den som haller ordning pa vem som &r i tur att tala pa moétet och som haller ordning pa de férslag som medlemmarna ska résta om. Métets ordférande tar
klubban.

4. Val av motets sekreterare: (Styrelsens foreslar en person till sekreterare fér dagens mote.)
— Godtas [namn], som sekreterare fér arsmoétet?

Motets sekreterare &r den som antecknar vad som beslutas pa moétet. Detta kallas for arsmétes-protokollet. Det ska sparas sa den nya styrelsen vet vad de ska goéra fram till
nasta arsmoéte och sa att intresserade medlemmar kan lasa om vad som bestéamts.

5. Val av tva personer att justera protokollet: (Fragan stalls till arsmoétesdeltagarna).
— Godtas [namn]+[namn], av stdmman?

Val av tva justerare att jamte stdmmans ordférande justera protokollet. Eftersom sekreteraren kan skriva fel i protokollet finns det tva personer som kontrollerar texten efter métet.
Né&r de kollat att allt stdmmer skriver de under protokollet. Det ar sekreteraren som ser till att protokollet kontrolleras av justerarna.



Dagordning del 2/3
H&ar gar man igenom aret som varit och beslutar om
styrelsen har skoétt sina uppgifter pa ratt satt.

6. Styrelsens verksamhetsberéttelse for forra aret. (Styrelsen redovisar verksamhetsberéttelsen)
— Kan arsmoétet faststélla det gangna arets verksamhet?
Styrelsen beréattar vad som hande under féoregaende ar.

7. Ekonomisk beréattelse for forra aret. (Styrelsen redovisar ekonomin for férra aret)
— Kan arsmétet faststéilla det gangna arets resultat- och balansrédkningar?

Vanligtvis brukar en ekonomisk beréttelse innehalla information om hur mycket pengar féreningen hade i bérjan och i slutet av aret (kallas balansrakning). Man tar ocksa upp vad
foreningen fatt in fér pengar och vad pengar anvants till (kallas resultatrakning). Detta kan vara detaljerat eller allmant, lite beroende pa vad medlemmarna vill veta.

8. Revisorernas berattelse for forra aret. (Revisorn presenterar styrelsens arbete, och rekommenderar arsmotet att ge styrelsen
ansvarsfrinet i nasta punkt, eller inte.)

Pa arsmotet redovisar revisorn hur granskningen av styrelsens arbete har gatt, vanligtvis skriftligen i en sa kallad revisionsberattelse.

9. Ansvarsfrinet for férra arets styrelse. (Ordféranden fragar:)
— Kan arsmoétet ge styrelsen ansvarsfrihet fér foregaende ars férvaltning?

Medlemmarna bestammer har om man ger den avgaende styrelsen ansvarsfrihet for det som de gjort. Ansvarsfrinet innebar att medlemmarna inte tanker polisanmala styrelsen
for det som styrelsen beréattat. Har styrelsen Iatit bli att beratta nagot galler inte ansvarsfriheten for detta.




Dagordning del 3/3

H&r beslutas vad féreningen ska gdra fram till nasta arsmdte och
det valjs medlemmarna som ska skdta dessa uppgifter.

10. Arets verksamhetsplan. (En ny verksamhetsplan for aret som kommer presenteras av styrelsen.)
— Kan arsmétet faststélla denna verksamhetsplan?

Héar bestdmmer medlemmarna tillsammans vad féreningen ska géra fram till nasta arsméte. Styrelsen ska under aret se till att verksamhetsplanen f6ljs.

11. Val av arets styrelse. (Valberedningen presenterar ett forslag)
— Kan arsmétet besluta om [antalet] styrelseledamdter och [mandatperiod]?

Nar ni véljer styrelse, tdnk da pa att valja nagon som har godkant att bli vald.

12. Val av ordférande for kretsen, tillika ordférande i styrelsen. (Valberedningen presenterar ett férslag)
— Godtas [namn], som kretsordférande?

13. Val av ovriga styrelseledamoter. (Valberedningen presenterar forslag)
— Godtas [namn]+[namn] osv., som styrelseledaméter av arsmétet?

14. Eventuella fylinadsval (Valberedningen presenterar ett férslag) osv.

15. Val av tva revisorer och tva revisorssuppleanter. (Valberedningen presenterar forslag)
— Godtas [namn]+[namn] osv., som revisorer och revisorssuppleanter av arsmoétet?

Revisorns uppdrag éar att for medlemmarnas rakning kontrollera att styrelsen foljer verksamhetsplan och budget. Man kan inte vélja nagon som redan sitter i styrelsen eftersom
det ar styrelsen som revisorn ska kontrollera. Darfér ar det ocksa olampligt att valja en revisor som ar sléakt med nagon i styrelsen (detta brukar kallas for jav).

fortsattning pa nasta sida



forts. Dagordning del 3/3

Har beslutas vad féreningen ska godra fram till nasta arsmote
och det valjs medlemmarna som ska skdta dessa uppagitter.

16. Val av arets valberedare. (Valberedningen presenterar forslag)
— Godtas [namn]+[namn] osv., som valberedare av arsmoétet?

Uppgiften en valberedare har ar att hitta lampliga kandidater till nAstkommande val av styrelse och revisor.

17. Arenden som styrelsen férelagger stamman. (Ordféranden laser upp, och formulerar beslutsfragor, i att-satser.)
Arsmétet réstar.

Ofta handlar det om vad féreningen ska fokusera eller satsa pa.

18. Arenden som vackts genom motion. (Ordféranden, eller motionsskrivaren laser upp, och ordféranden formulerar beslutsfragor, i
att-satser.)

Arsmotet réstar.
Har kan medlemmarna ta upp saker som de vill att féreningens arsméte ska bestdmma. Motioner &r férslag fran medlemmar, som de vill att arsmotet ska bestimma om..

19. Arsmotets avslutande, (motets ordférande tackas for val genomfért uppdrag av den nyvalda kretsordféranden)

Nar ni har tagit upp allt ni vill pa métet &r det dags att avsluta. Glém ej att avtacka arets avgaende fortroendevalda ocksa.



VOtesoralista

Pa mdten brukar det dyka upp en del termer som kan kdnnas frammande. Tala sa att alla férstar. Har presenteras de vanligaste
facktermerna:

Absolut majoritet/majoritet har det férslag som far mer an halften av de avgivna résterna.

Acklamation ar n&r motet sager ja eller nej till de foérslag som forts fram under diskussionen.

Adjungera ar att tillfalligt knyta en sakkunnig till en styrelse eller till annat motsvarande uppdrag.
Ajournering betyder en paus i métet. Man kan ajournera sig i tio minuter fér en paus, men ocksa flera dagar.
Arbetsordning bestdmmer exempelvis om tider och yttranderatt vid motet.

Avslagsyrkande ar att foresla motet att saga nej till ett forslag.

Beslutsordning ar den turordning i vilka férslagen laggs fram fér médtet nar man ska fatta beslut.

Bordlaggning innebar att man beslutar skjuta upp beslutet till ett senare tillfélle, exempelvis for att man vill ha mer tid att
fundera igenom det hela.

Dagordning ar férteckning over vilka fragor som ska behandlas pa métet.
Enhilligt beslut blir det da alla &r dverens.
Foérsoksvotering brukar man prova nar nagon begart votering. Da provas styrkeférhallandena mellan férslagen genom

handuppréckning. Ordférande férklarar hur han/hon uppfattat métets mening. Tycker man att ordférandes uppfattning ar fel,
begéar man rostrakning.
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Konstituerar gor en styrelse efter arsmoétet genom att inom sig férdela uppdrag och funktioner. Kvalificerad majoritet —
ibland kréavs det i stadgarna mer &n halften av résterna, exempelvis 2/3 eller 3/4, for att ett beslut ska galla.

Motioner ar de skriftliga forslag som kommit in fran medlemmarna i olika sakfragor.
Nominerar gér man nar man utser en kandidat som star till férfogande vid personval.

Ordningsfraga kan man begéra nar som helst under métet och da sldpps man in omedelbart, fére de 6vriga pa talarlistan.
Om man begar ordningsfraga far man bara ta upp fragor som har att géra med métesordningen sasom tidsbegransning och
streck i debatten och inte ga in pa sjalva sakfragan.

Presidium bestar av valda funktionarer som ska leda motet (modtesordférande och métessekreterare). Propositionsordningen
féreslas av métesordférande och innebér att han/hon talar om hur beslutsfattandet ska ga till. Métet ska darefter godkanna
propositionsordningen.

Relativ majoritet far det forslag som far flest réster — &ven om det & mindre an hélften av résterna. Remiss innebér att en
fraga lamnas 6ver till, exempelvis styrelsen, for att de ska yttra sig och sdga vad de tycker. Man kan ocksa remittera fragan
till andra grupper.

Streck i debatten kan begaras nar som helst under métet. Bifalls det, far ingen mer sétta upp sig pa talarlistan, utdver de
som anmaler sig omedelbart.

Tidsbegransning innebar att varje talare bara far prata ett visst antal minuter. Kan inféras nar som helst under moétet.
Tilldggsforslag innebar att man foreslar ett tillagg till ett redan vackt férslag.

Votering betyder omréstning, exempelvis handupprackning eller med rostsedlar om det handlar om personval.

Yrkande &r samma sak som forslag.

Aterremiss innebar att matet tycker att drendet bor utredas ytterligare. Arendet kan till exempel skickas tillbaka till styrelsen.

Overliggning &r en allman diskussion och meningsutbyte under métet. Férekommer ofta innan beslut fattas.
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